REGISTRO DELLE ATTIVITÀ DI TRATTAMENTO
Art. 30 Regolamento UE 679/2016 (“GDPR”)
1. [bookmark: _GoBack]DENOMINAZIONE E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO:
[bookmark: Testo12][bookmark: Testo11]Il Titolare del trattamento è l’impresa “     ”, con sede in       (TN), via      , C.F.       e P.IVA      .
· Tel.:      
· E-mail:      
· P.E.C.:      

2. [bookmark: _Toc529373684]CATEGORIE DI INTERESSATI, CATEGORIE DI DATI TRATTATI E FINALITÀ DEL TRATTAMENTO:
	INTERESSATI
	DATI
	FINALITÀ

	Clienti
	DATI COMUNI:
· dati anagrafici;
· residenza/domicilio/sede; 
· telefono/fax/email/pec;
· codice fiscale/P.IVA;
· coordinate bancarie;
· [bookmark: Testo15]      (specificare altro).
	· Adempimento obblighi contrattuali e/o precontrattuali;
· adempimenti amministrativi, contabili e fiscali;
· marketing diretto/attività promozionali;
· tutela dei diritti del Titolare (ad es: recupero crediti, gestione contenzioso);
·       (specificare altro).

	Fornitori
	DATI COMUNI:
· dati anagrafici; 
· residenza/domicilio/sede 
· telefono/fax/email/pec; 
· codice fiscale/P.IVA;
· coordinate bancarie;
·       (specificare altro).
	· Adempimento obblighi contrattuali e/o precontrattuali;
· adempimenti amministrativi, contabili e fiscali;
· richieste informazioni, preventivi, contatti commerciali;
· tutela dei diritti del Titolare (ad es: gestione contenzioso);
·       (specificare altro).

	Dipendenti
	DATI COMUNI
· dati anagrafici;
· residenza/domicilio;
· telefono/fax/email/pec;
· codice fiscale;
· coordinate bancarie;
· titoli di studio/qualifiche;
· dati assicurativi/previdenziali;
· dati per elaborazione paghe;
·       (specificare altro).

DATI PARTICOLARI
· stato di salute
· appartenenza sindacale
· appartenenza a categorie protette;
·       (specificare altro).
	· Adempimento obblighi contrattuali e/o precontrattuali;
· adempimenti amministrativi, contabili e fiscali;
· amministrazione/gestione del personale;
· adempimento obblighi/esercizio diritti in materia di lavoro, previdenza e assistenza sociale, salute e sicurezza sul lavoro;
· medicina preventiva o del lavoro, valutazione della capacità lavorativa;
· gestione contenzioso;
·       (specificare altro).

	Soci, Amministratori, Collaboratori familiari
	DATI COMUNI
· dati anagrafici;
· residenza/domicilio;
· telefono/fax/email/pec;
· codice fiscale;
· coordinate bancarie;
· titoli di studio/qualifiche;
· dati assicurativi/previdenziali;
·       (specificare altro).

DATI PARTICOLARI
· stato di salute
·       (specificare altro)
	· Adempimento obblighi contrattuali;
· adempimenti amministrativi, contabili e fiscali;
· tutela dei diritti del Titolare (ad es: gestione contenzioso);
· adempimento obblighi/esercizio diritti in materia di lavoro, previdenza e assistenza sociale, salute e sicurezza sul lavoro;
· medicina preventiva o del lavoro, valutazione della capacità lavorativa;
·       (specificare altro).

	Visitatori sito web aziendale
	DATI COMUNI:
· dati di navigazione web;
· dati anagrafici;
· residenza/domicilio/sede;
· telefono/fax/email/pec;
· codice fiscale/P.IVA;
· coordinate bancarie;
·       (specificare altro).
	· Illustrazione/promozione dell’attività e dei prodotti/servizi aziendali;
· riscontro a richieste degli interessati;
· adempimento obblighi contrattuali e/o precontrattuali;
· attività di e-commerce;
· marketing diretto/attività promozionali;
·       (specificare altro).

	Persone presenti presso la sede aziendale
	DATI COMUNI:
· Immagini da impianto di videosorveglianza
	· Attività di videosorveglianza effettuata per esigenze organizzative/produttive, di tutela del patrimonio aziendale e di sicurezza del lavoro



3. [bookmark: _Toc529373685]CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI
Sono state individuate le seguenti categorie di potenziali destinatari dei dati:
· Dipendenti e/o collaboratori del Titolare;
· Società di servizi, consulenti e/o professionisti (eventualmente designati quali Responsabili del Trattamento);
· Enti pubblici/pubbliche amministrazioni;
· Agenti e/o rappresentanti;
· Agenzie pubblicitarie e/o di marketing;
· Associazioni di categoria;
· Autorità giudiziaria;
· Banche e istituti di credito;
· Compagnie di assicurazione;
· CCIAA;
· Centri di formazione professionale;
· Fornitori di servizi informatici;
· Gestori di servizi cloud;
· Organismi paritetici in materia di lavoro;
· Società controllanti, controllate e/o collegate;
· Società di recupero crediti;
·       (specificare altro).

4. [bookmark: _Toc529373683]RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO
Sono stati designati, mediante appositi atti, i seguenti Responsabili del Trattamento (art. 28 GDPR):
	DENOMINAZIONE
	ATTIVITÀ SVOLTA

	     
	Assistenza fiscale/tenuta scritture contabili

	     
	Elaborazione paghe

	     
	Sorveglianza sanitaria/medicina del lavoro

	     
	Servizio RSPP esterno

	     
	Servizio RLST esterno

	     
	Videosorveglianza

	[bookmark: Testo16]     
	Assistenza ICT

	[bookmark: Testo19]     
	Gestione sito web aziendale

	[bookmark: Testo20]     
	Mandato di agenzia

	[bookmark: Testo21]     
	      (specificare altro).



5. [bookmark: _Toc529373686]DURATA DEL TRATTAMENTO
Sono stati individuati i seguenti criteri di durata del trattamento:
	FINALITÀ
	DURATA

	Richieste informazioni, preventivi, contatti commerciali
	1 anno

	Adempimento obblighi contrattuali, contabili, fiscali
	10 dalla cessazione del rapporto contrattuale

	Marketing diretto/attività promozionali del Titolare
	Fino a opposizione dell’interessato e/o fino a revoca del consenso eventualmente fornito

	Recupero crediti/gestione contenzioso
	10 anni dalla cessazione del contenzioso

	Adempimenti personale dipendente
	10 anni da fine rapporto

	Videosorveglianza
	24 ore dall’acquisizione delle immagini, salvo ulteriore conservazione in caso di necessità



6. [bookmark: _Toc529373687]TRASFERIMENTO DEI DATI VERSO PAESI TERZI E/O ORGANIZZIONI INTERNAZIONALI
Non sono previsti trasferimenti di dati in paesi terzi o a organizzazioni internazionali.
Il Titolare del trattamento, tuttavia, si riserva la possibilità di utilizzare servizi “cloud”; in tale ipotesi, i fornitori dei servizi saranno selezionati tra coloro che forniscono garanzie adeguate, così come previsto dall’art. 46 del GDPR.

7. [bookmark: _Toc529373689]MISURE DI SICUREZZA TECNICHE/ORGANIZZATIVE
Sono state individuate e adottate le seguenti misure di sicurezza tecniche e/o organizzative:
· Sistemi antivirus/antimalware su PC costantemente aggiornati;
· Firewall su PC/rete informatica;
· Sistemi operativi PC costantemente aggiornati;
· Procedure di autenticazione degli utenti PC (login, password, screen saver automatico in caso di stand-by, aggiornamento periodico delle credenziali di accesso, ecc…);
· Backup periodico dei dati;
· Assistenza e manutenzione informatica affidata a soggetto specializzato operante nel settore IT;
· Verifica degli accessi (allarmi antintrusione, videosorveglianza);
· Protezione dei locali (presidio di personale autorizzato durante le ore di lavoro; chiusura a chiave dei locali durante le ore non lavorative);
· Protezione degli archivi (dati sensibili / particolari custoditi in armadi chiusi a chiave);
· Definizione di istruzioni operative al personale;
· Sensibilizzazione del personale (corsi di formazione specifici per comprendere i rischi e diffondere la conoscenza delle istruzioni impartite);
· Vincoli di riservatezza in capo al personale;
· Adozione di policy aziendale in materia di sicurezza;
· Definizione di regole chiare con i Responsabili del trattamento;
·       (specificare altro).
***
Il presente Registro rappresenta e descrive le attività di trattamento effettuate dal Titolare del trattamento e, conseguentemente, è soggetto ad aggiornamenti tesi a garantire che il suo contenuto corrisponda all’effettiva situazione di fatto. Eventuali futuri cambiamenti, segnatamente in ordine alle modalità e/o finalità del trattamento, alle categorie di dati trattati, alle categorie di interessati, a nuovi trattamenti intrapresi, ecc., saranno inseriti nel Registro, dando conto delle sopravvenute integrazioni/modifiche.
[bookmark: Testo17][bookmark: Testo18]     ,       (luogo e data)
Il Titolare del Trattamento
